
  

Allegato A 
 

BANDO PER L’ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI DI FUNZIONE STRUMENTALE AL PIANO 
TRIENNALE DELL’OFFERTA FORMATIVA A.S. 2024/2025. 

 

MODELLO DI DOMANDA 
 
 

Alla DIRIGENTE SCOLASTICA 
Istituto Omnicomprensivo “P. G. Castelli” 

Via della Repubblica, 48 
CARPINO (FG) 

 

 

Il/la sottoscritto/a ________________________________________, docente con incarico a tempo 

indeterminato/determinato per l’insegnamento di __________________________ in servizio presso 

questo Istituto, chiede per l’anno scolastico 2024/2025 l’attribuzione della seguente Funzione Strumentale 

al Piano Triennale dell’Offerta Formativa, identificata dal Collegio dei Docenti: 

 

Aree 
Funzioni Strumentali al P.T.O.F. 

(Delibera nr. 8 Collegio dei Docenti del 04/09/2023) 
Scelta* 

F.S.  1 
GESTIONE DEL P.T.O.F. – VALUTAZIONE DIDATTICA ED EDUCATIVA – AUTOVALUTAZIONE 

D’ISTITUTO – GESTIONE P.O.N. 
 

F.S.  2 SOSTEGNO AL LAVORO DEI DOCENTI 
 
 

F.S.  3 INTERVENTI E SERVIZI PER GLI STUDENTI 
 
 

F.S.  4 REGISTRO ELETTRONICO – PIATTAFORMA DIDATTICA DIGITALE – SITO WEB – T.I.C. 
 
 

*: Inserire una croce nello spazio corrispondente alla funzione strumentale richiesta. 

 
Il/la sottoscritto/a dichiara di: 
 
1. essere disponibile a: 

• permanere nell’Istituto per l'intera durata dell'incarico; 

• frequentare iniziative di formazione; 
 

2. possedere i seguenti titoli e le seguenti competenze, coerenti con le attività indicate dal Collegio dei 
Docenti e attinenti alla funzione strumentale richiesta: 
 

 Titoli Competenze 

1 
 
 

 

2 
 
 

 

3 
 
 

 

4 
 
 

 

5 
 
 

 

 



  

3. di aver maturato le seguenti esperienze e/o partecipato a progetti di innovazione didattica realizzati nel 
corso della carriera professionale: 
 

 Progetti Esperienza maturata 

1 
 
 

 

2 
 
 

 

3 
 
 

 

4 
 
 

 

5 
 
 

 

 
 

4. avere realizzato i seguenti incarichi/Funzioni Strumentali/altro: 

 

 Tipo di incarico Materiali prodotti 

1 
 
 

 

2 
 
 

 

3 
 
 

 

4 
 
 

 

5 
 
 

 

 
Si allega alla presente Curriculum Vitae in formato europeo. 
 
 
Carpino, ______________________  
 

Firma  
 
 
        ____________________________________ 
 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
ART. 33 C.C.N.L. 2009 – FUNZIONI STRUMENTALI AL PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA 
 
1.  Per la realizzazione delle finalità istituzionali della scuola in regime di autonomia, la risorsa fondamentale è 
costituita dal patrimonio professionale dei docenti, da valorizzare per la realizzazione e la gestione del piano 
dell’offerta formativa dell’istituto e per la realizzazione di progetti formativi d’intesa con enti ed istituzioni esterni alla 
scuola. Le risorse utilizzabili per le funzioni strumentali, a livello di ciascuna istituzione scolastica, sono quelle 
complessivamente spettanti sulla base dell’applicazione dell’art. 37 del C.C.N.L. del 31.08.99 e sono annualmente 
assegnate dal MIUR.  
2.  Tali funzioni strumentali sono identificate con delibera del Collegio dei Docenti, in coerenza con il Piano dell’Offerta 
Formativa che, contestualmente, ne definisce criteri di attribuzione, numero e destinatari.  Le stesse non possono 
comportare esoneri totali dall’insegnamento e i relativi compensi sono definiti dalla contrattazione d’istituto.  
3.  Le scuole invieranno tempestivamente al Direttore generale competente schede informative aggiornate in ordine 
alla quantità e alla tipologia degli incarichi conferiti, e ciò allo scopo di effettuarne il monitoraggio. 
4.  Le istituzioni scolastiche possono, nel caso in cui non attivino le funzioni strumentali nell’anno di assegnazione delle 
relative risorse, utilizzare le stesse nell’anno scolastico successivo. 


